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1. Identification de I'emploi

Intitulé de I'emploi Maitre de Conférence
Métier Enseignant Chercheur
Famille professionnelle Formation, Enseignement et recherche

Topographie

Rattachement Hiérarchique ) o
Département de Cartographie-Photogrammeétrie

2. Mission(s)

- Assurer la production, la transmission et la valorisation des savoirs scientifiques et techniques, a travers
des activités d’enseignement, de recherche et d’encadrement, contribuant ainsi a la formation des
étudiants, au développement de la connaissance et au rayonnement académique et scientifique de
I’établissement.

3. Activités principales

- Assurer des cours, des travaux dirigés et travaux pratiques dans les disciplines suivantes : Cartographie,
Photogrammétrie, Systemes d'Information Géographique, Télédétection ;

- Mener des travaux de recherche dans les sciences géomatiques ;

- Encadrer les étudiants durant les stages, les sorties et les travaux de fin d'études ;

- Encadrer les doctorants ;

- Participer activement aux manifestations scientifiques et au rayonnement du département ;

- Valoriser les résultats des travaux de recherche, en assurer la publication dans des revues scientifiques ;

- S'intégrer et participer activement au travail de I'équipe pédagogique ;

- assurer un volume horaire annuel d’enseignement, ainsi que toutes les activités qui incombent au dit poste,
conformément a la réglementation en vigueur et aux dispositions réglementaires internes de l'institution de
tutelle.

4. Relations fonctionnelles

Internes Externes

- Entités internes de I'|AV - Entités externes de I'|AV
- Etudiants

5. Profil requis : formation et expérience

- Avoir un Doctorat en Sciences Géomatiques (ou équivalent) et un dipléme d'ingénieur d'Etat en
Topographie (ou équivalent).

- Justifier d’expérience professionnelle en sciences géomatiques ou I'ingénierie topographique, une
expérience souhaitée dans le domaine de I'enseignement.

6. Qualification et compétences

Type Contenu

Avoir des connaissances en Géodésie, Cartographie, Photogrammétrie,

S Topographie

Connaissance des diverses méthodes d’enseignement

Organisation des cours de qualité en classe.

Savoir - faire Etre en mesure de dispenser des cours, et cours dirigés

Avoir des connaissances en Techniques cadastrales, Positionnement Global par
Satellites, Systémes d'Information Géographique, Télédétection.

Esprit d’équipe, Capacité d’écoute, de communication et de transmission du savoir.

Savoir - étre . R
Engagement envers les missions et les valeurs de I'établissement.




